piecze¢ Pracodawcy

UMOWA O PRACE

zawarta W dniu .....eeeeveeeeeeniieeeeniieennn pomiedzy:

....................................................... , zwanym dalej Pracodawca, reprezentowanym przez

.................................................................................... (imie i nazwisko osoby reprezentujgcej

Pracodawce/upowaznionej do sktadania oswiadczeri w jego imieniu)

oraz
............................................................................. (imig i nazwisko), ZamMIeSZKatyM W..........cccceereviiiiieiieee e
......................................................................................................... (adres zamieszkania), legitymujacym
sie  dowodem osobistym nri o, , PESEL e, ,  NIP
................................... , zwanym dalej Pracownikiem.

§1.
Pracodawca zatrudnia PracoWniKa Na ...............eeeueueieieimieiiieieieieieisieeereeereesee——————, (okres prébny, czas
nieokreslony, czas okreslony) W petnym wymiarze/w .............. wymiaru czasu pracy na stanowisku
......................................................................................................... (nazwa stanowiska, na ktorym bedzie
zatrudniony Pracownik).

§2.
Niniejsza Umowa moze byC rozwigzana z zaChowaniem ...
okresu wypowiedzenia.

§3.
W czasie trwania niniejszej Umowy Pracownik bedzie otrzymywat miesieczne wynagrodzenie brutto w
WYSOKOSCI e PLN (stownie:
............................................................................... ztotych).

§4.
Wyptata wynagrodzenia bedzie NaStEPOWAC ..........cocuiiiiiiiiiii e

§5.

Pracownik jest zobowigzany zgtosic sie do pracy W dnil .........ccoveeeeeiniiieinniieeeenieeens



Pracownik bedzie wykonywal PraCe W ......ccoiiiiiiiiiiiioiie e (okreslenie

miejsca wykonywania pracy).

§7.
Pracownik jest zobowigzany sie do wykonywania polecen przetozonych oraz przestrzegania
dyscypliny pracy.

§8.

Pracownik zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkéw powierzonych mu na podstawie niniejszej Umowy, ktoérych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Pracodawce na szkode. Nie dotyczy to

informacji, do ktérych ujawnienia Pracownik zostanie zobowigzany na mocy obowigzujacych

przepisow.

§9.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 10.

Niniejsza Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

podpis Pracodawcy

Oswiadczam, ze otrzymatem egzemplarz niniejszej Umowy i po zapoznaniu sie z jego trescig
przyjmuje zaproponowane mi warunki pracy i ptacy. Jednoczesnie zobowigzuje sie do przestrzegania
porzadku pracy i dyscypliny pracy. Ponadto o$swiadczam, ze znane mi sg warunki obowigzujacego w
zaktadzie regulaminu pracy (jezeli wystepuje).

data i podpis Pracownika



